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1.- DELIMITACION GENERAL

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del
Sector Publico (en adelante LCSP o Ley de Contratos del Sector Publico), cabe
diferenciar dos categoria de contratos: los contratos sujetos a regulacién armonizada, que
son definidos en la Exposicion de Motivos de la Ley como aquellos negocios que, por
razon de la entidad contratante, de su tipo y de su cuantia, se encuentran sometidos a las
directrices europeas y aquellos otros que, por exclusion, no se encuentran sujetos a
regularizacién armonizada.

1.1. Contratos sujetos a regulacion armonizada

Los articulos 13 a 17 de la LCSP delimitan, con caracter general, que ha de entenderse
como contrato sujeto a regularizacion armonizada, sefialando unos limites cuantitativos o
umbrales a partir de los cuales un contrato debera ser considerado como tal.

En concreto, seran contratos sujetos a regularizacion armonizada los siguientes:

- Contratos de colaboracion entre el sector publico y el sector privado (con
independencia de su valor estimado).

- Contratos de obra y contratos de concesiones de obras publicas, siempre y cuando
su valor estimado sea igual o superior a 5.150. 000 Euros.

- Contratos de suministro y contratos de servicios (€éste ultimo en relacion a las
categorias 1 a 16 del Anexo de la LCSP), si su valor estimado fuere igual o
superior a 206.000 Euros, para entidades del sector publico y poderes
adjudicadores que no tengan la consideracion de Administraciones Publicas .

- Contratos subvencionados, cuando lo sean de forma directa y en mas de un 50 por
ciento de su importe, por entidades que tengan la consideraciéon de poderes
adjudicadores y pertenezca a alguna de las categorias siguientes:

a. Determinados contratos de obras que tengan por objeto determinadas
actividades de ingenieria civil definidas en la LCSP y su valor
estimado no supere los 5.150.000 Euros.

b. Contratos de servicios vinculados a un contrato de obra de los
definidos en la letra anterior, cuyo valor estimado sea igual o superior
a206.000 Euros.

Los contratos sujetos a regulacién armonizada, de conformidad con las definiciones y los
umbrales contemplados en la LCSP, que pudieran ser concertados por la FUNDACION
DE LA COMUNIDAD VALENCIANA PARA LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES (en adelante, la FUNDACION) se habran de regir por las disposiciones
contempladas en la referida LCSP, en tanto en cuanto le resulten de aplicacion de
acuerdo con su naturaleza como poder adjudicador que no tiene cardcter de
Administracion Publica.
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1.2. Contratos no sujetos a regulacion armonizada

Por exclusion y en virtud de lo expuesto en el anterior punto, tendran la consideracion de
contratos no sujetos a regulacion armonizada, los siguientes:

- Contratos de obra y contratos de concesiones de obras publicas, cuando su valor
estimado sea inferior a 5.150. 000 Euros.

- Contratos de suministro y contratos de servicios (éste ultimo en relacion a las
categorias 1 a 16 del Anexo de la LCSP), si su valor estimado fuere inferior a
206.000 Euros, para entidades del sector publico y poderes adjudicadores que no
tengan la consideracion de Administraciones Publicas .

- Contratos subvencionados, cuando lo sean de forma indirecta o en menos de un
50 por ciento de su importe, por entidades que tengan la consideracion de poderes
adjudicadores y pertenezca a alguna de las categorias siguientes:

c. Determinados contratos de obras que tengan por objeto determinadas
actividades de ingenieria civil definidas en la LCSP y su valor
estimado no supere los 5.150.000 Euros.

d. Contratos de servicios vinculados a un contrato de obra de los
definidos en la letra anterior, cuyo valor estimado sea inferior a
206.000 Euros.

2.- OBJETO DE LAS PRESENTES INSTRUCCIONES INTERNAS

La FUNDACION es una entidad privada, sin animo de lucro y con personalidad juridica
propia e independiente de los organismos y entidades publicas que forman parte
integrante de la misma. Su constitucién tuvo lugar el 31 de marzo de 2.000 para la
realizacion de un fin de interés general como es el de promover la mejora de las
condiciones de seguridad y salud en el trabajo y, especialmente, en las pequeias
empresas, habiendo sido objeto de inscripciéon en mayo del mismo afio en el Registro de
Fundaciones de la Comunidad Valenciana.

No obstante, de conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la LCSP, la
FUNDACION tiene la consideracion de Poder Adjudicador sin caracter de
Administracion Publica y ello por cuanto que se trata de una entidad con personalidad
juridica propia, se encuentra financiada mayoritariamente con fondos publicos y ha sido
creada para satisfacer necesidades de interés general que no tienen caracter industrial y
mercantil.

Por este motivo, entendemos que la FUNDACION se encuentra incluida en el ambito
subjetivo de la LCSP y que debe, por ende, someter su actividad contractual a las
previsiones contenidas en la normativa de contratacion del sector publico, en la medida
en que sus preceptos le sean de aplicacion conforme a su condicion de poder adjudicador
que no tiene el caracter de Administracion publica.
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En este sentido, el articulo 175 de la LCSP dispone que los poderes adjudicadores que no
tengan cardcter de Administracion Publica podran dictar unas Instrucciones de obligado
cumplimiento en su ambito interno, en las que se regulardn los procedimientos de
contratacion de los contratos no sujetos a regulacién armonizada, es decir, los contratos
de obra cuya cuantia no supere 5.150.000 Euros (IVA no incluido) y los contratos de
servicios y suministro cuyo importe no exceda de 206.000 Euros (IVA no incluido)
debiendo, tales instrucciones, garantizar el sometimiento de los procedimientos
contractuales utilizados por la FUNDACION a los principios de publicidad,
concurrencia, transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacién, ademas de
fijar los procedimientos a seguir para la seleccion del contratista y la adjudicacion de los
contratos a la oferta econdémicamente mas ventajosa.

En cumplimiento de la norma antes citada, las presentes Instrucciones internas seran
puestas a disposicion de cualquier interesado en participar en los procedimientos de
contratacion regulados por ellas, quedando publicadas, ademds, en el perfil del
contratante de la entidad, en la siguiente direccion www.riesgoslaboralescv.com.

3.- PRINCIPIOS RECTORES EN MATERIA DE CONTRATACION

La contratacion que se lleve a cabo por la FUNDACION estaré sujeta a las prescripciones
de la LCSP que resulten de aplicacion, esto es, a las disposiciones de cardcter general
contenidas en su Titulo Preliminar y el Libro Primero, asi como a los principios
establecidos en el articulo 1 de la mencionada ley (publicidad, concurrencia,
transparencia, confidencialidad, igualdad y no discriminacion).

3.1. Principio de publicidad

La FUNDACION llevara a cabo todas las actuaciones necesarias para garantizar la
suficiente difusion de la informacion relativa a los contratos que pretenda celebrar a fin
de garantizar el conocimiento, por parte de los posibles licitadores, de los procedimientos
de contratacion y de los contratos formalizados por la entidad.

En este sentido y en todo caso, la FUNDACION utilizara un medio proporcionado a la
cuantia del contrato, objeto, ambito geografico del mismo, caracteristicas y circunstancias
del sector y localizacion geografica.

En todo caso, el contenido del anuncio de licitacion habra de contener una breve
descripcion de los detalles esenciales del contrato y de la forma de adjudicacion, junto
con una invitacién a ponerse en contacto con la FUNDACION, debiendo constar, como
minimo, los siguientes extremos:

a) Objeto del contrato

b) Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

c) Presupuesto de la licitacion.

d) Plazo de ejecucion.

e) Pliego que ha de regir el contrato y su aprobacion.

f) Plazoy forma de presentacion de las proposiciones econdmicas presentadas.

g) Lugar, dia y hora en la que se procedera a la apertura de las proposiciones
econdmicas presentadas.
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Igualmente, la FUNDACION publicard y dard a conocer las presentes Instrucciones
Internas a través del Perfil del Contratante colgado en su pagina web, informéandose
necesariamente de su existencia en los diferentes anuncios que se publiquen.

3.2. Principio de transparencia

En relacion al principio de transparencia, la aplicacion de éste implica que:

a) Todos los licitadores podran conocer previamente las normas aplicables al
contrato.

b) La fijacion de plazos adecuados,

¢) La determinacion precisa y previa de los criterios objetivos aplicables para la
valoracion de ofertas,

d) La determinacion clara y anticipada del érgano al que le corresponde efectuar la
propuesta de adjudicacion del contrato y al que le corresponda, en su caso, la
adjudicacion del mismo a la oferta econdmicamente mas ventajosa.

Toda la informacion sobre la contratacion estara disponible en el perfil de contratante de
la FUNDACION. El sistema informatico que soporte el perfil de contratante contara con
un dispositivo que permitird la acreditacion fehaciente del momento de inicio de la
difusion publica de la informacidn que se incluya en el mismo.

3.3. Principio de concurrencia

El principio de concurrencia informara la actividad contractual llevada a cabo por la
FUNDACION. Mediante su aplicacion se pretende permitir el acceso de diferentes
empresas para la contratacion, en aras a promover la competencia, de forma que se
obtenga una oferta adecuada al mercado y Optima para la misma, de manera que e
adjudique el contrato a aquella que resulte mas ventajosa econémicamente.

Unicamente en los supuestos de adjudicacion directa de los contratos menores, esto es,
los de importe inferior a 30.050,60 euros en el caso de los contratos de obras y a
12.020,24 euros' en los de suministros y servicios, podra prescindirse de la solicitud de
concurrencia de ofertas.

3.4. Principio de confidencialidad

Sin perjuicio de las instrucciones relativas a la publicidad de la adjudicacion y a la
informacion que debe proporcionarse a los candidatos y a los licitadores, la
FUNDACION se compromete a no divulgar la informacién facilitada por los empresarios
que éstos hayan designado como confidencial, caracter éste que afectara, en particular, a
los secretos técnicos o comerciales y a los aspectos confidenciales de las ofertas.

' Cuantias fijadas de conformidad con el Dictamen 1/2008, de 20 de mayo, de la Junta Superior de
Contratacion Administrativa sobre los contratos menores de la Generalitat Valenciana y en virtud del cual
se reducen los limites cuantitativos para su consideraciéon como “menores” de los diferentes contratos,
pasando de 50.000 Euros (segun la LCSP) a 30.050,60 Euros en los de obra y de 18.000 Euros (segun
LCSP) a 12.020, 24 Euros en los de suministro y servicios.
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Asimismo, los procedimientos de contratacion celebrados por la FUNDACION, asi como
el desarrollo de los mismos, respetaran todas las prescripciones previstas en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y su
Reglamento de desarrollo.

De la misma forma, el contratista debera respetar el cardcter confidencial de aquella
informacion a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le
hubiese dado el referido caracter en los pliegos o en el contrato o que, por su propia
naturaleza, deba ser tratada como tal. Este deber se mantendrd durante un plazo de cinco
anos desde el conocimiento de esa informacion, salvo que los pliegos o el contrato
establezcan un plazo mayor.

3.5. Principio de igualdad v no discriminacion

La FUNDACION dispensara a todos los licitadores y candidatos un tratamiento
igualitario.

En este sentido, se tendran en cuenta, entre otras, las siguientes medidas:

a) Se procedera a una descripcion no discriminatoria del objeto del contrato, en este
sentido no se haré referencia a una fabricacion o procedencia determinadas, ni a
una marca, patente, tipo, origen o produccion determinados, salvo si una
referencia de este tipo se justifica por el objeto del contrato y va acompafnada de
la mencién “o equivalente”;

b) Se observard la igualdad de acceso para los operadores econdmicos europeos;

c) Se aceptara el reconocimiento equivalente de titulos, certificados y diplomas, en
los términos legalmente establecidos;

d) Se prohibird el facilitar de forma discriminatoria informacion que pudiera
proporcionar ventajas a determinados licitadores respecto del resto.

4.- EL. ORGANO DE CONTRATACION Y LA MESA DE CONTRATACION.

De conformidad con lo previsto en los estatutos de la FUNDACION, el Organo de
Contratacion, esto es, quién tiene atribuida la facultad de celebrar contratos, es el que, a
continuacion, se indica:

a) Patronato: Todos los contratos que celebre la FUNDACION, salvo aquéllos que
vengan referidos a la gestion diaria de la misma.

b) Director Gerente: Contratos que vengan referidos a la gestion diaria de la
FUNDACION, hasta el limite de 60.010,12 €.

A los efectos aclaratorios oportunos, se hace constar que se entiende que son contratos
referidos a la gestion diaria de la FUNDACION aquéllos que, con independencia de su
objeto, no superen el importe de 60.010,12 Euros.
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En consecuencia y en atencion a la cuantia de los contratos, ha de establecerse la
siguiente diferenciacion:

1) Contratos de importe superior a 60.010,12 Euros, IVA no incluido: En aquellos
casos en los que el importe del contrato sea superior a 60.010,12 Euros (IVA no
incluido), actuara como Organo de Contratacion de la FUNDACION el Patronato,
salvo que dicha facultad hubiese sido objeto de expresa delegacion a favor de la
Comisién Delegada, conforme a lo previsto en sus Estatutos.

2) Contratos de importe igual o inferior a 60.010,12 Euros, IVA no incluido: El
Organo de Contratacién de la FUNDACION en aquellos contratos cuyo montante
resulte igual o inferior a 60.010,12 Euros (IVA no incluido) sera el Director
Gerente.

El Organo de Contratacion podra actuar, en determinados supuestos, asistido de la Mesa
de Contratacion. La Mesa de Contratacion sera, por tanto, la encargada de asistir al
Organo de Contratacion mediante informes y propuestas y la competente para realizar la
valoracion de las ofertas, siendo aquél el encargado de la adjudicacion provisional, la
adjudicacion definitiva y la suscripcion del contrato en los siguientes supuestos:

- Cuando se trate de la adjudicacién de contratos respecto de los cuales el Organo
de Contratacion sea el Patronato y no se hubiere delegado en la Comision
Delegada, el Patronato actuard asistido por la Comision Delegada, actuando esta
ultima como Mesa de Contratacion.

La Comision Delegada, cuando actie en calidad de Mesa de Contratacion,
solicitara, previamente a elevar la propuesta de adjudicaciéon provisional del
contrato, un informe al Director Gerente de la FUNDACION.

- Cuando se trate de la adjudicacion de contratos respecto de los cuales el 6rgano de
contratacion sea la Comision Delegada, por delegacion del Patronato, la Comision
Delegada actuara asistida del Director Gerente, actuando este Gltimo como Mesa
de Contratacion.

- Cuando se trate de la adjudicacion de contratos respecto de los cuales el 6rgano de
contrataciéon sea el Director Gerente, éste no estara asistido de Mesa de
Contratacion.

Todo ello sin perjuicio de la facultad del Organo de Contratacion de apoderar, si lo
estima oportuno, al Director Gerente para suscribir, en nombre y representacion de la
FUNDACION, el correspondiente contrato con el adjudicatario.

Cuando para la valoracion de las ofertas deba tenerse en cuenta una pluralidad de
criterios, el Organo de Contratacion o la Mesa de Contratacion, en su caso, podran
solicitar cuantos informes técnicos estime necesarios para poder efectuar dicha
valoracion.

5.- CRITERIOS DE ADJUDICACION: LA OFERTA ECONOMICAMENTE MAS
VENTAJOSA
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Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion del contrato al Organo de
Contratacion, se encontraran detallados en los pliegos de condiciones particulares,
debiéndose hacer constar, ademas, en el anuncio de licitacion, en su caso.

La adjudicacion recaera siempre sobre la oferta economicamente mas ventajosa, tanto si
se aplica un unico criterio de valoracion de ofertas, como si se establecen una
multiplicidad de criterios de valoracion de las proposiciones presentadas:

1) Cuando la adjudicacion se base en un Unico criterio de valoracion, éste sera,
obligatoriamente, el precio mas bajo.

2) En los demas supuestos, para la valoracion de las proposiciones y la
determinacion de la oferta econdmicamente mas ventajosa se atendera a criterios
directamente vinculados al objeto del contrato, tales como los que se citan, a
continuacion, de forma orientativa:

a. Precio.

b. Calidad.

c. Plazo de ejecucion o entrega de la prestacion.

d. Coste de utilizacion.

e. Caracteristicas medioambientales.

f. Caracteristicas vinculadas con la satisfaccion de exigencias
sociales que respondan a necesidades, definidas en las
especificaciones de contrato, propias de las categorias de poblacion
especialmente desfavorecidas a las que pertenezcan los usuarios o
beneficiarios de las prestaciones a contratar.

g. Rentabilidad.

h. Valor técnico.

1. Caracteristicas estéticas o funcionales.

j. Disponibilidad y coste de repuestos.

k. Mantenimiento.

1. Asistencia técnica.

m. Servicio post-venta.

n. Otros.

6.- PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Contratos del Sector Publico, los contratos
no sujetos a regulacion armonizada se regiran por las disposiciones de cardcter general
que, para todo el sector publico se establecen en el Titulo Preliminar y el Libro primero
de la citada Ley y por las presentes Instrucciones internas.

Los contratos de obra, suministro o servicios, de conformidad con la definicion de los
mismos ofrecida en los articulos 6, 9 y 10 de la LCSP, que celebre la FUNDACION,
seran adjudicados conforme a los procedimientos que se exponen a continuacion.

A todos los efectos previstos en las presentes Instrucciones, el valor de los contratos se
establecerd en funcion de su importe total, sin que se considere incluido en el mismo el
Impuesto sobre el Valor Anadido o cualquier otro que sea de aplicacion.
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6.1. Contratos menores

1. Delimitacion.

Se consideran como tales aquellos de importe inferior a 30.050,60 Euros (IVA no
incluido), cuando se trate de contratos de obras; o a 12.020,24 euros” (IVA no incluido)
cuando se trate de contratos de servicios y suministro a adjudicar en el ambito de la
Comunidad Auténoma Valenciana.

Estos contratos podran adjudicarse directamente a cualquier empresario con capacidad de
obrar, que cuente con habilitacion profesional necesaria para realizar la prestacion objeto
del contrato y acredite su solvencia econémica, financiera y técnica o profesional, asi
como que no se encuentra incurso en ninguna de las prohibiciones de contratar
enumeradas en el articulo 49.1 de la LCSP.

La suscripcion a revistas y otras publicaciones, cualquiera que sea su soporte, asi como la
contratacion del acceso a la informacion contenida en bases de datos especializadas, se
efectuard de acuerdo con las normas previstas para este tipo de contratos menores,
cualquiera que sea su cuantia, con sujecion a las condiciones generales que apliquen a los
proveedores, incluyendo las formulas de pago y siempre y cuando no tengan el caracter
de contratos sujetos a regulaciéon armonizada, es decir, que su importe sea igual o
superior a 206.000 Euros (IVA no incluido).

2. El expediente de contratacion.

En los contratos menores la tramitacion del expediente requerird, Unicamente, la
aprobacion del gasto y la incorporacion al mismo de la factura correspondiente.

6.2. Contratos no sujetos a regularizacion armonizada.

6.2.1. Preparacion del contrato: Pliegos de condiciones técnicas y particulares.

Antes de iniciarse el procedimiento de licitacion, el Organo de Contratacion aprobaré los
correspondientes pliegos de condiciones técnicas y particulares. Dichos pliegos formaran
parte integrante del contrato y permitirdn identificar la oferta econdémicamente mas
ventajosa.

Los pliegos de condiciones particulares se recogeran, como minimo, las caracteristicas
basicas del contrato, el precio, la duracion, el régimen de admision de variantes en su
caso, las modalidades de recepcion de las ofertas, los criterios de adjudicacion, las
garantias que deberan constituir, en su caso, los licitadores o el adjudicatario, asi como
informacion sobre condiciones de subrogacion en contratos de trabajo.

En el caso de contratos adjudicados a través del procedimiento negociado, el pliego de
clausula particulares habra de determinar los aspectos econdmicos y técnicos que, en su
caso, hayan de ser objeto de negociacion con las empresas candidatas.

> De conformidad con el Dictamen 1/2008, de 20 de mayo, de la Junta Superior de Contratacion
Administrativa sobre la cuantia de los contratos menores en la Generalitat Valenciana (Véase nota 1 a pie
de pagina)
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Con caracter general y entre otras, los pliegos podran contener las siguientes previsiones:

- Determinacion del objeto del contrato.

- Los plazos para presentar ofertas. Estos deberan ser suficientes para permitir
a los licitadores realizar una evaluacién adecuada y formular sus ofertas.

- Determinacion del 6rgano al que, en su caso, le corresponde efectuar la propuesta
de adjudicacion asi como del 6rgano competente para adjudicar el contrato.

- Determinacion del procedimiento de adjudicacion correspondiente.

- Duracion del contrato, con la expresion de la posibilidad de prorroga, en su caso.

- Fijacion precisa de los criterios objetivos aplicables para la valoracion de las
ofertas y adjudicacion.

- Nivel y caracteristicas de los medios que deban emplearse en la ejecucion del
contrato.

- Consideraciones técnicas que deba cumplir la obra, suministro o servicio objeto
de la licitacion.

- Condiciones subjetivas que deben reunir los licitadores relativas a su capacidad
para contratar con el sector publico.

- Criterios de solvencia econdmica, financiera, técnica o profesional que deban
reunir los licitadores asi como la documentacion necesaria para su acreditacion.

- Régimen de admision de las variantes en su caso y modalidades de recepcion de
las ofertas.

- Presupuesto maximo de licitacion.

- Informacién sobre condiciones de subrogacion en contratos de trabajo.

- Garantias que deban constituir, en su caso, los licitadores o el adjudicatario.

- Me¢étodo de solucion de controversias sobre los efectos y el cumplimiento y
extincion de los contratos como, por ejemplo, el sometimiento al fuero de los
Juzgados y Tribunales del lugar de celebracion del contrato o a arbitraje de
derecho, ante la Corte de Arbitraje de la Camara de Comercio, Industria y
Navegacion de la provincia correspondiente al lugar de celebracion

- Todos aquellos datos que el Organo de contrataciéon considere necesarios y
adecuados.

6.2.2. Plazo de entrega de las proposiciones.

La FUNDACION fijara, en cada anuncio de licitacién, el plazo de recepcion de las
ofertas y solicitudes de participacion teniendo en cuenta el tiempo que, razonablemente,
pueda ser necesario para preparar aquéllas, en funcion de la complejidad del contrato y
respetando, en todo caso, el plazo minimo de siete dias naturales.

6.2.3. Tramitacion urgente de expedientes.

En el caso de que el expediente de contratacion hubiese sido declarado de tramitacion
urgente por responder a una necesidad inaplazable o porque su adjudicacion debiera
acelerarse por razones de interés publico, en los términos recogidos en el articulo 96 de la
LCSP, los plazos anteriores podran reducirse a la mitad. En aquellos casos, debera
constar en el expediente la declaracion de emergencia hecha por el organo de
contratacion, debidamente motivada.
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6.2.4 Presentacion de la documentacion acreditativa del cumplimiento de los
requisitos previos.

Las proposiciones presentadas por los licitadores deberan ir acompainadas de la siguiente
documentacion:

a) La que acredite la personalidad juridica del licitador: Escritura o documento de
constitucion y los Estatutos sociales (y/o sus modificaciones) o el acto
fundacional en el que consten las normas por las que se regula su actividad,
debidamente inscritos en el Registro publico que corresponda, segun el tipo de
persona juridica de que se trate.

b) La que acredite la capacidad legal para comprometerse y actuar en nombre o
representacion de la empresa licitadora.

¢) Numero o Tarjeta de Identificacion Fiscal, segin se trate de una persona fisica o
juridica.

d) La que justifique que el licitador estd en posesion de las condiciones minimas de
solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional o, en su caso, la
clasificacion del mismo —en los mismos supuestos contemplados en los articulos
54 y siguientes de la LCSP -, que se determinen y especifiquen por el 6érgano de
contratacion en el Pliego de condiciones particulares, en funcién del objeto del
contrato y atendiendo al criterio de la proporcionalidad.

El requisito de solvencia econdémica y financiera podrd acreditarse, entre otros
medios, a través de la correspondiente Certificacion de solvencia econdmica
emitida por la entidad bancaria correspondiente.

La acreditacion del requisito de solvencia técnica podra realizarse por cualquiera
de los medios que aparecen enumerados en el articulo 67 de la LCSP, a fin de que
el organo de contratacion pueda apreciar los conocimientos técnicos, eficacia,
experiencia y fiabilidad del licitador.

En aquellos casos en los que el licitador se encontrase pendiente de clasificacion,
en los términos previstos en la LCSP, podra aportar el documento acreditativo de
haber presentado la correspondiente solicitud para ello, debiendo justificar el estar
en posesion de la clasificacion exigida en el plazo que se prevea, en su caso, para
la subsanacion de defectos u omisiones en la documentacion.

e) Certificados oficiales de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias de naturaleza estatal y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes, asi como que no mantiene deudas tributarias con la
Comunidad Auténoma Valenciana.

f) Certificacion de la existencia de evaluacion inicial de riesgos y de la planificacion
de la actividad preventiva, elaborada por el representante legal.
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g) Una declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones de contratar
recogidas en el articulo 49.1 de la LCSP, en los términos establecidos en el
articulo 62 del mismo texto legal.

Los licitadores personas juridicas deberan acreditar que no forma parte de sus
organos de gobierno o administracion ninguna persona a la que le sea de
aplicacion ninguna incompatibilidad o conflicto de intereses regulados por la
normativa estatal o autondmica. Dicha acreditacion se realizard mediante la
oportuna certificacion expedida por su Organo de administracion o de
representacion competente.

h) Para las empresas extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a ejecutarse en
Espafia, la declaracion de que se someteran a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador.

1) En cualquier caso, cuando sea necesaria la presentacion de otros documentos, se
indicard esta circunstancia en el pliego de condiciones particulares.

La no presentacion de la documentacion y certificados referenciados anteriormente
facultara a la Mesa de Contratacion (u Organo de Contratacién, en su caso), para
desestimar la oferta, siempre y cuando asi se hubiera indicado expresamente en el pliego
de condiciones particulares.

Cuando la acreditacion de las circunstancias mencionadas en las letras a), b) y d) se
realice mediante la aportacion de una certificacion de un Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas prevista en el apartado 2 del articulo 72 de la Ley de Contratos del
Sector Publico, o mediante un certificado comunitario de clasificacion conforme a lo
establecido en el articulo 73 de la citada Ley, debera acompafiarse a la misma una
declaracion responsable del licitador en la que manifieste que las circunstancias reflejadas
en el correspondiente certificado no han experimentado variacion. Esta manifestacion
debera reiterarse, en caso de resultar adjudicatario, en el documento en que se formalice
el contrato, sin perjuicio de que la FUNDACION pueda, si lo estimara conveniente,
efectuar una consulta al Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas.

Las proposiciones de los interesados, serdn Unicas y deberan ajustarse en su integridad a
lo previsto en los pliegos. Su presentacion por parte del licitador supone la aceptacion
incondicionada de su total contenido, sin salvedad o reserva alguna al respecto.

Las proposiciones deberan presentarse en dos sobres debidamente identificados:
- Sobre A.- Contendra la documentacion administrativa exigida en los Pliegos.
- Sobre B.- Contendra la documentacion técnica y la oferta econdmica, junto a una
memoria explicativa de la misma. En esta ultima se sefialara el IVA que deba ser

repercutido como partida independiente.

6.2.5. Valoracion de las proposiciones.
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Una vez convocada la Mesa de Contratacion se procedera a la apertura de los sobres que
contienen las proposiciones presentadas por los licitadores, tanto el que contiene la
documentacién administrativa exigida en los pliegos como el que contiene la oferta
técnica y econdmica, junto a la memoria explicativa. En el instante de la apertura de los
sobres se examinara si éstos contienen toda la documentacion exigida en los pliegos, al
tiempo que se analizara su idoneidad.

En funcion de los requisitos exigidos y si la Mesa de Contratacion, observase defectos u
omisiones subsanables en la documentacion presentada en el Sobre A, lo comunicaré a
los interesados, concediéndoles un plazo de cinco dias hdbiles para que éstos sean
corregidos remitiendo la documentacion solicitada a la propia Mesa de contratacion.

Si los defectos observados lo fueran en relacion con la documentacidon contenida en el
Sobre B la oferta sera rechazada. Excepcionalmente y segun el caso, la Mesa de
Contratacion podra considerar subsanable el error, siempre que con ello no se incumplan
los principios de transparencia e igualdad de trato. En estos casos, se requerira al
interesado a fin de subsanar la documentacién presentada, en el plazo de cinco dias
habiles.

La valoracion de las ofertas corresponde a la Mesa de Contratacion, quien podra recabar
los informes técnicos que consideren necesarios cuando para la valoracion de las
proposiciones hayan de tenerse en cuenta criterios distintos al del precio.

En los supuestos en los que no queden suficientemente claros los términos en los que se
formula la oferta, la Mesa de Contratacion podra solicitar aclaraciones al licitador, que
deberan ser remitidas en el plazo que, al efecto, se le indique.

Una vez que se hayan evaluado las ofertas técnicas y evacuado el correspondiente
informe, en su caso, en un plazo maximo de quince dias hdbiles cuando el criterio de
valoracion sea so6lo el precio y de dos meses, cuando existen varios criterios de
valoracion, salvo que en el pliego se disponga otra cosa, se volverd a convocar a la Mesa
de Contratacion para la evaluacion de las ofertas econdmicas. La conjuncion de ambas
valoraciones, técnica y econdmica, conllevard la eleccion y propuesta de adjudicacion del
contrato al licitante que, a tenor de la valoracion efectuada, presente la oferta
econdmicamente mas ventajosa, resolviéndose asi la adjudicacion provisional del
contrato.

Dicha adjudicacion provisional del contrato serd objeto de publicacién en el perfil del
contratante de la FUNDACION.

6.2.6. Procedimientos de seleccion del contratista y adjudicacion de los contratos.

Para los contratos de importe superior a los establecidos para los contratos menores y que
no superen los 5.150.000 Euros (IVA no incluido) en el caso de los contratos de obra y
los 206.000 euros (IVA no incluido) para los contratos de suministro y servicios, el
6rgano de contratacion competente de la FUNDACION decidira el procedimiento de
seleccion y adjudicacion del contratista que mas se adecue a las circunstancias de cada
caso concreto y en funcion de la cuantia total del mismo (IVA no incluido).
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A pesar de la coincidencia en las denominaciones de los procedimientos que aparecen
recogidos en las presentes instrucciones y las de algunos de los procedimientos regulados
por la LCSP, se aclara que la FUNDACION no aplicara lo dispuesto en la mencionada
Ley respecto a las normas de tramitacion, sino lo dispuesto en los apartados siguientes,
asi como en los Pliegos de Condiciones para la adjudicacion de los contratos no sujetos a
regulacién armonizada.

En cualquier caso, con independencia de las cuantias que se indican a continuacion, la
FUNDACION podra optar por un procedimiento negociado o abierto, con caracter
indistinto, dependiendo de lo que estime mdas conveniente en funcion del objeto del
contrato a adjudicar.

A. Procedimiento negociado.
1. Delimitacion

El procedimiento negociado sera preferente para la adjudicacion de los contratos cuya
cuantia esté comprendida entre los 30.050,61 Euros y los 200.000 Euros, en el caso de los
contratos de obras y entre 12.020,25 Euros y 60.102 Euros, en los de suministro y
servicios.

2. Tramitacion

En el procedimiento negociado los principios de publicidad y concurrencia quedaran
garantizados mediante la solicitud de, al menos, tres ofertas a posibles licitadores que
retinan la capacidad necesaria para realizar la prestacion objeto del contrato, siempre y
cuando ello sea posible. En el caso de que ello no fuera posible, se debera justificar en el
expediente.

No obstante lo anterior, el anuncio de licitacién podra ser objeto de publicacion en el
perfil del contratante de la FUNDACION o en cualquier otro medio de difusion,
alternativo o adicional, si el 6rgano de contratacion lo estimara pertinente.

Durante la negociacion de los términos del contrato con los candidatos, la Mesa de
Contratacion (u Organo de Contratacion, en su caso) velara porque todos los licitadores
reciban igual trato y no facilitardn, de forma discriminatoria, informacién que pueda dar
ventajas a unos licitadores respecto a otros. La Mesa de Contratacion dejara constancia en
el expediente de los términos en los que se ha desarrollado la negociacion con los
distintos candidatos.

La adjudicacion recaera en el licitador que resulte elegido, de forma justificada, por el
Organo de Contratacion y que presente la oferta econdmicamente mas ventajosa.

Una vez se haya acordado la adjudicacion provisional por parte del Organo de
Contratacion en resolucion motivada, se comunicara la misma al adjudicatario y a los
demas concurrentes.
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La adjudicacion provisional se publicaré en el perfil de contratante de la FUNDACION vy,
adicionalmente, el o6rgano de contratacion podra proceder a su difusion en cuantos
medios estime oportunos.

El adjudicatario dispondrda de un plazo de quince dias habiles, para presentar la
documentacion adicional que fuere necesaria para la formalizacion del contrato, asi como
para la constitucion de la garantia que, en su caso, se hubiese previsto en el pliego de
condiciones particulares.

Trascurridos diez dias desde la expiracion del plazo, debera elevarse a definitiva la
adjudicacion provisional y se promovera la formalizacion del contrato con el contratista
seleccionado.

Cuando no proceda la adjudicacion definitiva porque la entidad adjudicataria incumpliere
las condiciones necesarias para el desarrollo del objeto del contrato, la FUNDACION
podré efectuar una nueva adjudicacion provisional al candidato siguiente a aquélla, por el
orden en que hayan quedado clasificadas sus ofertas, siempre que ello fuese posible y que
el nuevo adjudicatario haya prestado su conformidad, en cuyo caso, se le concedera a éste
un nuevo plazo de quince dias habiles para la presentacion de documentacién adicional y
garantias, en su caso.

B. Procedimiento abierto.
1. Delimitacion.

Se procedera a la adjudicacion de los contratos en virtud del procedimiento abierto
cuando su cuantia sea superior a 200.000 Euros, en el caso de los contratos de obras o
exceda de 60.010,12 Euros, en el caso de los contratos de suministro y servicios.

2. Tramitacion.

En el procedimiento abierto cualquier empresario interesado podra presentar una
proposicion, quedando excluida toda negociacion de los términos del contrato con los
licitadores.

El anuncio de licitacién se publicara en el perfil del contratante. Si la FUNDACION lo
estimara pertinente, podra acordar, ademas, la publicacion en otro medio de difusion. En
el propio anuncio se establecera el plazo maximo de recepcion de las solicitudes, que no
podra ser inferior a siete dias naturales.

Transcurrido dicho plazo, la Mesa de Contratacion procedera a la apertura de los sobres;
examinard la documentacion aportada y, en su caso, requerird a los licitadores para que,
en el plazo de cinco dias habiles subsanen posibles errores, conforme a lo expresado en el
punto 6.2.5 de la presentes Instrucciones.

Tras la valoracion de las ofertas se realizara la adjudicacion provisional, que se notificara
a los licitadores a través de su publicacién en el perfil de contratante. Si el Organo de
Contratacion lo estimara conveniente podra, ademas, notificar la adjudicacion a cada uno
de los licitadores por cualquier otro medio.
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El adjudicatario dispondrd, entonces, de un plazo de quince dias habiles para presentar
los documentos justificativos del establecimiento de la garantia requerida que, en su caso,
se hubiese previsto en el pliego de condiciones particulares.

La adjudicacion provisional debera elevarse a definitiva en el plazo maximo de diez dias
habiles siguientes al de expiracion del plazo anterior.

Cuando no proceda la adjudicacion definitiva porque el licitador esté incurso en cualquier
causa de incumplimiento de las condiciones necesarias para ello, la FUNDACION podré
efectuar una nueva adjudicacion provisional al licitador siguiente a aquél, por el orden en
que hayan quedado clasificadas sus ofertas, siempre que ello fuese posible y que el nuevo
adjudicatario haya prestado su conformidad, en cuyo caso, se le concedera a éste un
nuevo plazo de diez dias habiles para cumplimentar lo sefialado.

La adjudicacion definitiva se publicard en el perfil de contratante, sin perjuicio de que la
FUNDACION pueda acordar la utilizacién adicional de otros medios de difusion si lo
considera pertinente, tras lo cual se promovera la formalizacion del contrato con el
contratista adjudicatario.

7.- FORMALIZACION DEL CONTRATO

Una vez adjudicado el contrato se procedera a su formalizacién dentro del plazo que, al
efecto, se establezca en los pliegos de condiciones particulares.

El contrato se entendera celebrado, salvo que en el mismo se indique otra cosa, en el
domicilio social de la FUNDACION vy debera formalizarse por escrito y en documento
privado, salvo que la FUNDACION, atendiendo al caso concreto, considere que procede
la formalizacidon en escritura publica, en cuyo caso los gastos correrdn a cargo de la
FUNDACION. Si fuera el contratista el que solicitare su formalizacién en documento
publico los gastos correran de su cargo.

Excepcionalmente, la FUNDACION podra contratar verbalmente cuando tengan caracter
de emergencia (acontecimientos catastroficos, situaciones de grave peligro...), de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 97 de la LCSP.

En cualquier caso, el contenido minimo que incluira el contrato debera comprender:

Identificacion de las partes.

Acreditacion de la capacidad de los firmantes para suscribir el contrato.
Definicién del objeto del contrato.

Referencia a la legislacion aplicable al contrato.

Enumeracion de los documentos que integran el contrato.

Precio o el modo de determinarlo.

Duracion del contrato o las fechas estimadas para el comienzo de su ejecucion
y su finalizacion, asi como la de la/s prorroga/s si estuvieran previstas.
Condiciones de recepcion, entrega o admision de las prestaciones.
Condiciones de pago.

Supuestos en que procede la resolucion.
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8.- MODIFICACIONES DE LAS PRESENTES INSTRUCCIONES.

Las presentes Instrucciones Internas, referidas a la adjudicacion de contratos no sujetos a
regularizaciéon armonizada, podran ser objeto de modificaciones, adaptaciones o
aclaraciones por acuerdo expreso de la FUNDACION siempre que ésta lo considere
necesario, que seran objeto de publicacion en el perfil del contratante.

9.- ACOMODACION DE CUANTIAS

Las cuantias determinadas en las presentes Instrucciones se entenderan automaticamente
adaptadas a las modificaciones operadas en las normas legales y reglamentarias que
establezcan dichas cuantias o, en el ambito de la Comunidad Autéonoma Valenciana, tras
la derogacion de la Ley 8/1995, de 29 de diciembre de la Generalitat Valenciana, de
medidas fiscales, administrativas y de organizaciéon de la Generalitat Valenciana e
inaplicacion, por tanto, del Dictamen 1/2008, de 20 de mayo, de la Junta Superior de
Contratacion Administrativa sobre la cuantia de los contratos menores en la Generalitat,
al que se refieren expresamente las presentes Instrucciones.
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